Mitteilungsblatt fiir Mitarbeiter und 


qusteine 


Glaubensfreunde der «Vereinigten Bibelgruppen 
in Schule, Universitat, Beruf» 


3. Jahrgang Nr. 1, Ziirich, im Dez. 1960 


Kr 


Hungern und Dirsten nach volliger Liebe 


Die immerwiahrende Gegenwart und Inne- 
wohnung des Herrn Jesus ist der erste und 
vornehmlichste Segen des Lebens im Heili- 
gen Geist... Jesus Christus, der Verherr- 
ichte, der Allmichtige, der himmlische Je- 
kam, um auf geistliche Weise durch den 
ligen Geist den Jiingern die verheiBene, 
allzeit bleibende Gegenwart ihres Herrn zu 
schenken. Und das auf die innigste, gottli- 
che Art: durch eine Innewohnung, die ihn 
zu ihrem eigentlichen Leben machte; ihn, 
den sie auf Erden bei und mit sich gehabt 
hatten, empfangen sie nun durch den Hei- 
ligen Geist in seiner himmlischen Herrlich- 
keit in sich. 
Der Geist Jesu kam in sie als das Leben 
und die Kraft der Heiligung. Ein Uberstré- 
men des Herzens von der Liebe Gottes ist 
auch eine Frucht des Pfingstsegens. Der Hei- 
lige Geist verwandelt Schwachheit und 
Furcht in Mut und Kraft, macht das ganze 


Wort Gottes neu, gibt Kraft, andere zu 
segnen. 


Kann jemand, der den volien Pfingstsegen 
hat, ihn wieder verlieren? Ohne Zweifel, 
ja. Gott gibt diesen Segen nicht mit solcher 
unwiderstehlichen Bestimmtheit, da8B der 
Mensch ihn gegen seinen Willen behalten 
muB8. Nein, auch dieser Segen wird ihm an- 


vertraut, wie ein Pfund, das gebraucht wer- 
muB. 


s besonders dazu dient, diesen Segen zu 
‘bewahren, ist die zarte Abhangigkeit von 
- dem Herrn, der uns bewahrt, und die Ab- 
hingigkeit von dem Geist, durch den er 
in uns Wohnung macht. Es ist mit diesem 
Segen wie mit dem Manna, er muB alle Tage 
vom Himmel frisch empfangen werden. 


Unser groBes Werk ist es, Jesus wirken zu 
lassen. Die Fiille ist nicht eine Gabe, die 


ein fiir allemal gegeben wird als ein Stiick 
himmlischen Lebens. Nein, nicht also. Sie 


ist ein allzeit flieBendes Wasser von dem 
Strom des Lebenswassers unter dem Trone 
Gottes und des Lammes; sie ist eine immer- 
whhrende Mitteilung des Lebens und der 


‘ 


Liebe Jesu, die persénlichste und innigste 
Verbindung des lebenden Herrn mit den Sei- 
nen auf Erden. Die Kraft aus der Héhe kam 
nicht als eine Kraft, die sie als ihre eigene 
ansehen konnte, die Kraft war unzertrenn- 
lich verbunden mit dem Herrn Jesus und 
dem Geist. , 

Die Gewissenhaftigkeit, die Treue, mit der 
wir in der Heiligen Schrift scinen Willen 
suchen, die Willigkeit, mit der wir Zeit, 
Arbeit und Umgang mit Menschen opfern, 
um mit ihm zu verkehren; dies alles ist un- 
entbehrlich zur Bewahrung des Segens. 
Mache dir keine unrichtigen Gedanken da- 
von, was der volle Segen ist. Denke nicht, 
daB die Pfingstfreude und Kraft tatsach- 
lich empfunden und gesehen werden muB. 
Es empfangt woh] jemand den vollen Segen 
als ein Saatkorn, das volle Leben, einge- 
schlossen in eine kleine, unansehnliche 
Hiille. 

Bei Deiner Hingabe zur Heiligung oder 
zu dem vollen Segen des Geistes hast Du in 
Wahrheit und Aufrichtigkeit gesagt, daB Du 
alles, alles opfern und verlassen willst, um 
die VerheiBung zu erlangen. Und diese Hin- 
gabe war Gott angenehm. Aber Du hast 
selbst die Worte noch nicht véllig verstan- 
den. Der Herr hat Dich noch viel zu lehren, 
was das eigene Ich ist, wie tief verwurzellt, 
wie tief verdonben, und auch wie tief ver- 
borgen, als die geheime Wurzel von man- 
chem, was Du sagst und tust. 


Man denke doch nicht, mit dem Geist erfiillt 
sein, sei ein Zustand der Vollkkommenheit, 
der nichts zu wiinschen mehr iibrig lasse. 
Nachdem der Herr Jesus durch seine Taufe 
mit dem Geist enfiillt war, muBte er durch 


Versuchung und Gehorsam noch geiibt und 
bewahrt werden. 


Woher mu8 dieser Segen komen, von in- 
nen oder von oben? Einige sagen: von in- 
nen. Der Geist ist doch mit dem Pfingst- 
tage auf die Erde herabgekommen und ist 
der Gemeinde gegeben. Mit cer Bekehrung 
ist er in unser Herz gekommen, wir brau- 
chen nicht mehr zu beten, daB er uns ge- 
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geben werde: wir miissen nur erkennen und 
brauchen, was wir schon haben..., wenn 
wir uns ihm ganz hingeben, wird er uns 
ganz erfiillen. 

Andere sagen: nein, es mu8 von oben kom- 
men. Jede neue und vermehrte Wirkung des 
Geistes kommt unmittelbar von oben. 
Wartet doch nicht, bis [hr mit Eurem Nach- 
denken herausgefunden habt, welche von 
diesen Vorstellungen die richtige sei. Gott 
kann auf beiderlei Weise segnen. Er will 
uns lehren, den Geist, der schon in uns ist, 
zu erkennen und zu ehren, er will uns da- 
hin bringen, in tiefer Demut auf ihn zu 
warten und ihn zu bitten, daB er uns als 
Vater unser taglich Brot, den neuen, rei- 
cheren ZufluB seines Geistes gebe. 

Die andere Frage ist: kommt dieser lang- 
sam oder plotzlich? Wird es auf dem Wege 
eines stillen, unvermerkten Zunehmens der 
Gnade des Geistes, oder als eine augenblick- 
liche, kraftige AusgieBung vor sich gehen? 
Gott hat auf beiderlei Weise gesegnet und 
wird es noch tun. Was auf einmal gesche- 
hen muB, das ist die feste EntschlieBung, 
jetzt das ganze Leben unter die Leitung des 
Geistes zu stellen und die GewiBheit des 
Glaubens, da8B Gott diese Uebergabe ange- 
nommen hat. 

Dies geschieht vielleicht erst nach langem 
Suchen und Beten, doch mu8B es dazu kom- 
men, daB die Seele in einer bestimmten, 
unwiderruflichen Tat sich Gott fiir diesen 
Segen anbietet und glaubt, daB das Opfer 
nun auf dem Altar geheiligt ist. Und ob die 
Erfahrung des Segens plétzlich kriftig 
kommt, oder still und langsam, die Seele 
mu8B an threr Hingabe festhalten und zu 
Gott aufblicken, daB er das Seine tue. 


Wenn jemand um diesen Segen der Erfiil- 
lung mit dem Heiligen Geist bittet, dann 
kommt wie von selbst der Gedanke in ihm 
auf, was sein bisheriges Leben als Christ 
gewesen ist. Er denkt an alle Gnadenwir- 
kungen, an das Locken des Geistes, denkt 
an all sein Streben und Bitten, seine Ver- 
suche zu v6élliger Hingabe und zur v6lligen 
Glaubenszueignung, er sieht auf das, was er 
ist, seine Untreue, Siinde und Ohnmacht 
und wird mutlos. In so vielen Jahren so 
wenig geférdert, nur Siinde und Untreue — 
was niitzt es daran zu denken, daB es besser 
werden wird? 


Oh Christ! LaB ab von solchen Gedanken. 
Nur der Geist, wenn er in Dir ist, wird selbst 
Dich lehren, was das fiir ein Leben ist, denn 
er selbst will die Verantwortung auf sich 
nehmen. Dich mit dem Geist zu erfiillen, 


nicht als mit einem Schatz, den Du tragen 


und bewahren miuBtest, sondern als mit 
einer Kraft, die Dich tragen und bewahren 
wird. Glaube nur! Rechne auf die Liebe 
Deines Vaters. 
Gedanken von A. Murray 
(si¢he Buchanzeige) 


Jesus Christus in den Mittelschulen 
und Hochschulen der Schweiz 


«Ihr werdet meine Zeugen sein.» Jesus 
Christus will tiberall bezeugt sein durch 
Menschen, in denen er lIebt, liebt und re- 
giert. Durch Christen in der Mittelschule 
kann Jesus Christus in diesen Schulen }s 
zeugt werden, durch Studenten in den 
versititen kann der Erléser in die Universi- 
titen Eingang finden. Durch Lehrer in allen 
Schulen kann in diesen Schulen das Leben 


Christi gelebt und dadurch bezeugt wer- 
den. 


Uns ist dieser Auftrag gegeben. Erfiillen wir 
ihn? Geben wir uns ihm hin? Ruhen wir 
aus auf Erreichtem? Fiirchten wir uns vor 
dem Unerreichten, vor der Ubermacht, der 
wir gegenitber stehen? Glauben wir noch, 
daB dieser Herr die Starken itiberwindet,. 
die Sicheren, die Weisen, die Satten? Er- 


leben wir das tiberhaupt oder behaupten 
wir es? 


Wir zahlen etwa 60000 Sekundarschiiler 
und 2500 Sekundarlehrer in der Schweiz. 
Ihre Zahl ist entsprechend kleiner als die 
der Volksschiiler. Noch kleiner wird die 
Zahl in den untern Mittelschulen, Bezirks- 
schulen, Progymnasien, Colléges, namlich 
26000 mit 1000 Lehrern. Die Gymnasia- 
sten sind noch weniger zahlreich (Lit., 
Real. Math. zusammen), nimlich ca. 16 000 
mit 1200 Gymnasiallehrern. Ziemlich 
nau gleich vie] Studenten unterwiesen du 
2500 Universitaétsprofessoren studieren 
den 9 Hochschulen der Schweiz. 


Bern, Genf haben je rund 2000 Studenten, 


Fribourg 1100, Neuchatel und St. Gallen 
(Handelshochschule) je ca. 450. In Ziirich 
studieren an Universitat und Eidg. Techn. 
Hochschule (ETH) zusammen genommen 
fast die Halfte aller 16000 Studenten. 


Von den Seminaren liegen keine Angaben 
vor im Augenblick. In der deutschen 
Schweiz gab es 1952 25 Kantonsschulen und 
Gymnasien und 23 Lehrerseminare. Nur in 
der Hialfte dieser 50 héheren Lehranstal- 


ten gibt es eine Bibelgruppe. Mit Ausnahme 


von St. Gallen gibt es Studentenbibelgrup- 
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pen an allen Hochschulen der Schweiz. 
Unter der Lehrerschaft: etwa 40 Lehrer- 
bibelgruppen, hauptsichlich unter Primar- 
lehrern; nur ganz wenige Sekundarlehrer. 
Die Gymnasiallehrer und Hochschuldozen- 
ten, welche in den Bibelgruppen mithelfen, 
sind an zwei Handen abzuzahlen. 


Die zahlenmaBige Schwache wire tragbar, 
wenn wir bekennen diirften, daB die klei- 
nen Scharen wirklich lebendig, interessant, 
hingegeben in Liebe und reinem Ejifer fiir 
Jesus lebten und wirkten an diesen Schu- 
len. Doch zum Teil sind sie geistlich unter- 
ernahrt, tiberfordert und zerrissen zwischen 
Studium und Zeugnis, unklar in der Leh- 
re, trige in der Herzensliebe zu Jesus und 
zum Mitmenschen. Viele sind Mitliufer und 
nen nicht mehr den Auftrag aus Got- 
Hand und Ruf. Sie haben ihn aus zwei- 
ter Hand iibernommen, machen mit, weil 
ces» das eben einmal gibt. Einige leiden 
und beten, hungern und diirsten nach der 
Kraft, die Gott verheiBt, nach Sieg itiber 
Siinde, Kleinmut und Lauheit. Einige An- 
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sitze zur Erneuerung, einige Gebetserhé- 
rungen sind da, einige Aufbriitche und 
Durchbriiche von einzelnen und Gruppen 
und in Ferienlagern sind da. Danken wir. 
Freuen wir uns! Wachen und beten wir, 
denn schnell sinkt eine Gruppe wieder ab 
in die Ermattung. Woran fehlts? 

Wir versuchten, uns an der Vollversamm- 
lung der Vereinigten Bibelgruppen dariiber 
in Aufrichtigkeit Rechenschaft zu geben. Wir 
brauchen 


1. erneute Klarheit in unscrn Zielsetzungen 
(siehe Titel dieses Aufsatzes) (Konzentra- 
tion) ; 

2. neue Kraft aus der Hohe fiir jeden Mit- 
arbeiter (Kraft); 

3. neuer Gehorsam und neue Zuriistung 
jedes Mitarbeiters (Gehorsam); 


4. neue vollizeitliche Mitarbeiter zum Dienst 
(Dienst an Front); 


5. meue Beter, Gebcr, Helfer, von Gott be- 
rufen und ausgeriistet (Dienst hinter der 
Front). 


Die Voliversammlung der Vereinigten Bibelgruppen in Moscia 


vom §. bis 15. Oktober 1960 


Bericht und Ausblick 


Die folgenden Angaben stellen nur eine 
Zusammenschau des Wesentlichsten dar, so 
wie es von Bedeutung fiir alle Leser der 
«Bausteine» ist. Jeder Freund des Werkes 
kann auf Wunsch Einsicht in das 13 Seiten 
umfassende Protokoll erhalten, worin alle 
Einzelheiten notiert sind. 


Auf Grund persénlicher Einladung durch 
den Bruderrat waren insgesamt 121 Teil- 
nehmer erschienen, welche das gesamte 
reprisentieren: 18 Schiiler, 13 Stu- 
en, 17 Akademiker, 49 Primarlehrer, 
-Kindergartnerinnen, Sekreiirinnen, Ar- 
beits- und MHauswirtschaftslehrerinnen, 4 
Krankenschwestern. Die Verhandlungen 
wurden in einem sachlichen und herzlichen, 
in einem offenmiitigen und freudigen Geist 
gefiihrt. Fiir die Woche war viel gebetei 
worden. Die erreichten Einsichten und ge- 
faBten Beschliisse werden fiir das gesamte 
Werk wichtige Anderungen mit sich bringen. 


A. Die Frage der Mitarbeiterschaft 


Viele von den bisherigen 400 Mitarbeitern, 
welche die Glaubensbasis unterschrieben 
hatten, begannen zu merken, daB etwas 


nicht stimmt mit ihrer Mitarbeit. Es fehlte 
an der Verbindlichkeit. Da muB etwas ge- 
schehen! Das ist wohl die wichtigste Ein- 
sicht und der fruchiovarste Entscheid, zu 
dem wir uns einmiitig durchkampfen konn- 
ten. 


Fir viele Schiller und Studenten besonders 
waren die Bedingungen zur Mitarbeiter- 
schaft zu groB. Sie konnten die Glaubens- 
basis nicht aus ganzer Uberzeugung als 
Frucht biblischer Arbeit, Erkenntnis und 
pares, unterschreiben. Diejenigen, die 
es ohne Uberzeugung und Kraft taten, wa- 
ren zwar Mitarbeiter geworden, aber sie 
blieben relativ wirkungsios oder litten sogar 
Schaden (Verfiihrung zur Heuchelei, zum 
Angeben); diejenigen, die nicht unterschrie- 
ben, fiihlten sich zuriickgesetzt. Sie hatten 
keine Méglichkeit zum gleichzeitigen Mit- 
arbeiten und Lernen. Es muBte deshalb eine 
Unterscheidung gefunden werden, welche 
die Neuen und Jungen entlastet und ihnen 
gleichzeitig weiterhilft. mm folgenden . sol- 
len die verschiedenen Namen und Aufgaben 
aufgezihit und erlaiut-rt werden, welche 
eine prazisere Orientierung, Konzentration 
und Mitarbeit in den bibelgruppen ermdg- 
lichen werden. Unterscheidungen und Auf- 


gabenzuteilungen sind Frucht gemeinsamer 
Arbeit und Ubereinkunft wahrend der Voll- 
versammbhing. 


1, Der Helfer. Die drei Bedingungen, dab 
einer zum Helfer berufen werden. kann, 
lauten: 


a) sein persénliches Bekenntnis, daB Jesus 
Christus sein Erléser und Herr geworden 
ist durch den Glauben; 


b) die Bereitschaft zur Mithilfe in der Grup. 
pe, damit andere zum Glauben an Jesus 
Christus gelangen; 


c) die Bereitschaft sich helfen zu lassen zur 
besseren Zuriistung im Glauben, Leben und 
Dienen im Sinn der Glaubensbasis und der 
Richtlinien. 

Eine Bedingung zur Mitarbeiterschaft ist 
also hier weggelassen und eine hinzuge- 
fiigt. Man muB nicht mehr die Glaubens- 
basis unterschreiben — zwar nicht deshalb, 
weil sie nicht mehr als grundlegend gesehen 
wird, dariiber bestand an der Vollversamm- 
lung ganze Einmiitigkeit, sondern gerade 
um ihrer Bedeutung willen: ihr tiberzeug- 
tes Verstindnis erfordert ein griindliches 
Bibelstudium unter Anieitung durch andere. 
Deshalb die neue Bedingung: Bereitschaft 
sich helfen zu lassen. Diese Bereitschaft 
ist genau so wichtig wie die Bereitschaft 
zur Mithilfe. Viele kommen einfach nicht 
weiter, weil sie sich weigern, sich helfen 
zu lassen. 

Die Art der Hilfe muB verbindlich werden, 
wenn sie nicht nur auf dem Papier stehen 
soll. Jeder Helfer mu8 einen zur Seite ha- 
ben, der thm beisteht (siehe Ehemalige - 
Berufstatige). BeschlieBen zwei Helfer, die 
gleichaltrig sind, sich gegenseitig zu helfen. 
so sollen sie einen alteren Berater erhalten, 
der ihnen beisteht (siehe das Biichlein 
pas acid fiir jeden Helfer zur Lek- 
titre). 

Die Alteren sollen nicht die Jiingeren be- 
vormunden, sondern sie zur wahren Miin- 
digkeit in Christus heranfiihren. Die Jiin- 
geren werden ermahnt, den Alteren sich 
unterzuordnen, alle aber sollen gegenseitig 
mit Demut umhiillt sein (1. Pe. 5° 5). hate 
die Alteren miissen Rechenschaft ablegen 
(Hebr. 13, 17). Es ist heute viel von Part- 
nerschaft die Rede, doch die Partnerschaft 


2. Der Mitarbeiter. Aus den Briefen des 


us, Pea Aware eines be Milarheliers kann seinen 


Paulus geht hervor, da® nicht alle Gliiu- 
bigen und nfcht alle Helfer auch Mitarbeiter 
vewesen sind. Dieser Ausdruck wird in ei- 
nem ganz speziellen Sinn gebraucht von Be- 
rufenen, Befihigten, ausgeriisteten und im 
Einsatz stehenden Christen (Rém. 16, 3. 12. 
21; vgl. 2. Tim. 2, 2). Man kénnte den Helfer 
mit einem Unteroffizier und den Mitarbei- 
ter mit einem Offizier vergleichen. Im Mili- 
tir weiB man, daB ohne eindeutige Unter. 
und Uberordnung, was entsprechende Aus- 
bildung voraussetzt, nichts erreicht wird. 
Fiir den «<Offizier> miissen die Anforde- 
rungen erhéht werden: : 


a) mindestens ein Jahr Dienst als offiziel- 
ler «Helfer>; 


b) Absolvierung eines bestimmten kur 
teilweise schriftlich, teilweise miindlich. 
und Dauer kann verschieden lang je nach 
«Vorschulung» sein! 


c) Unterschrift der (anhand von Hilfsmate- 
rial zum Bibelstudium) durchstudierten 
Glaubensbasis und Richtlinien; 


d) Erfahrung in evangelistischer Titigkeit 
entweder in der EFL, Schiler-, Studenten-, 
Bibellesebund-, Kirchgemeinde-, Gemein- 
schafts-Jugendlager oder «Woche der Jun- 
gen» etc. als (Hilfs) Leiter; 


f) Mitarbeit in der Zuriistung und Weiter- 
bildung von Helfern; 


e) ein Mitarbeiter wird nicht mehr durch 
die Srtliche Gruppe aufgenommen und be- 
stitigt, sondern durch dazu ernannte und 
berechtigte Personen; 


g) Verpflichtung zur eigenen Weiterbildung. 
Der auBere Rahmen wird die jaihrliche Teil- 
nahme an zwei Wochenenden (oder jahrlich 
eine MA-Woche) sein und jedes dritte Jahr 
bestimmt eine ganze Woche (anstatt der 
Wochenende); regionale Zusammenfassung 
der Mitarbeiter. Der innere Rahmen: r 


terbildung in der Bibel, verbindliche 
bensform (siehe «Zweierschaft»). 


= handelt sich bei diesen Bestimmungen 
tlich um nichts anderes als um die An- 
ter deroneg. die bisher an einen Mitarbeiter 

tellt wurde, der vom Bruderrat in den 

fitarbeiterkreis berufen worden ist. Dieser 
Mitarbeiterkreis wird aufgehoben bezw. er- 
weitert. Das Neue ist, daB ein Helfer von 
sich aus sich fiir diesen schénen Dienst be- 
werben und zubereiten kann. 
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fassend sein: seelsorgerlich hirtenmaBig, be- 
lehrend unterweisend, evangelistisch, Vor- 


trage, schriftliche Arbeiten (SZ), Leitung 
von Wochenenden, Lagern, Abenden, Mis- 
sionen, Gesang, Gebetshilfe, eine Grtliche 
Gruppe fiihrend oder mitarbeitend, einen 
einzigen Menschen fiihrend, im  ganzen 
Zweig mithelfen, etc. Wichtig ist, daB jeder 
seinen Kraften entsprechend mindestens 
eine klar umschriebene und begrenzte Auf- 
gabe tibernimmt und darin treu ist. 


3. Der Berater. Der Berater ist ein Mitarbei- 
ter, der entweder eine lokale Gruppe oder 
eine Zweigleitung berit. Lokale Gruppe: 
jede Schiler- und Studentengruppe soll 
mindestens einen oder mehrere Berater ha- 
. Falls in einer Gruppe kein Mitarbeiter 
hr) vorhanden ist, tibernimmt der Be- 
rater die verantwortliche Leitung der Grup- 
pé, solange bis durch seinen Dienst aus den 
Helfern wieder Mitarbeiter zugeriistet wur- 
den. Der Berater halt.nicht selbst die Stun- 
den und tritt so wenig wie médglich 6ffent- 
lich in der Gruppe auf, vielmehr bereitet 
er. die Helfer und Mitarbeiter fiir ihren 
Dienst an der Gruppe zu und berat mit 
ihnen das Programm, Vonrschlige von -Red- 
nern, die einzuladen sind; steht bei in seel- 
sorgerlichen Néten der Gemeinschaft, in 
Schwierigkeiten mit den Behérden etc. 
Die Berater werden von den Zweigraten 
offiziell ernannt. Zweigriite: siehe unter 
Organisation. 


4. Der Freund (des Werkes). Gott sei Dank, 
daB Er uns Freunde zur Seite gibt, die zwar 
nicht direkt in der Arbeit stehen, aber 
dennoch durch ihr Interesse, durch ihre 
Gebete und durch ihre Gaben unser Werk 
tragen. Will man im Bild des Militirs wei- 
tersprechen, so sind sie die Verpflegungs- 
truppe hinter der Front, wihrend Helfer, 
tarbeiter und Berater an dez Front vorne 
en. 2. Mose 17 zeigt uns deutlich, wo 
Entscheidungen fallen im geistlichen 
Kampf. 

Viele Freunde gehéren nicht zu den Berufs- 
standen, in denen wir einen missionarischen 
Auftrag haben. Dennoch unterstiitzen sie 
uns, weil Gott ihnen dafiir Interesse gab. 
Dafiir sind wir herzlich dankbar.. 

Aber mit dem Freundeskreis ging es ahn- 
lich wie mit den Mitarbeitern: je mehr ihrer 
wurden, umso -weniger gewi8 konnten wir 
sein, wer nun wirklich sich von ganzem 
Herzen .als Freund dieser Arbeit wuBte. 
Wir wollen nicht mehr an eine undurch- 
me to Sanepe Pc tency se iptirelben. 


ben, von denen wir nicht wissen, ob sie 
unsere Nachrichten belastigen oder interes- 
sieren, ob sie notgedrungen oder herzwillig 
fiir uns einstehen. Die «Bausteine» errei- 
chen eine Auflage von 1100 Exemplaren, 
«Studium und Zeugnis» eine solche von 
6500. 


Bei der heutigen Papierflut, bei der groBen 
Anforderung an jeden Christen, bei den 
vielen christlichen Werken miissen wir alle 
Leser um klare Entscheidungen bitten. We- 
der finanziel] noch arbeitskraftmaBig noch 
moralisch diirfen wir uns mit Unnétigem 
belasten. Wir miissen den Mut haben zum > 
kleiner werden. Vielleicht wird der neue 
Schritt uns weniger Mitarbeiter und weni- 
ger Freunde bringen, dafiir aber wollen wir 
mit den wenigen umso treuer sein mit den 
uns anvyertrauten Pfunden., 

Wenn die Helfer und Mitarbeiter bereit 
sind, verbindlich zu werden, diirfen sie dies” 
auch vom Freundeskreis erwarten. Fir 
einen Freund der Vereinigten Bibelgruppen 
wurden drei Bedingungen als ndtig. er- 
kannt: 


a) die Bereitschaft regelmaiBig Nachrichten 
zu empfangen; 

b) entsprechend fiir das Werk zu beten und 
c) Geld zu geben. 


Alle drei Bedingungen hangen zusammen. 
Man wird nicht mitarbeiten im Gebet, wenn 
man nicht orientiert ist iiber die Bitten und 
Danksagungen. Man wird kaum mit Liebe 
und Interesse aus Berufung héren und be- 
ten iiber die geistlichen und materiellen 
Bediirfnisse des Werkes, ohne wie im Geist- 
lichen so auch im Materiellen mitzutragen. 
Die Hiéhe des Beitrages spielt keine Rolle, 
wichtig ist der Beitrag selbst. Auch die Hel- 
fer und Mitarbeiter sind Freunde des Wer- 
kes, auch sie werden regelma Big eben, 
auch die Schiiler. Einen Franken im Monat 
kann jeder eriibrigen. Wer fiir andere Mis- 


—sionswerke Geld gibt und doch auch fiir die 


Vereinigten Bibelgruppen beten will, gebe 
einen Franken im Jahr. 


Zur Ausriistung der Helfer und Mitarbelter 
wird es gehédren, daS sie den Zusammen- 
hang von Geld und Geist, vom Austausch 
geistlicher und materieller Gaben erkennen 
und tiben, wie es ihnen die Bibel zeigt. 


So wie auch der Geldbeitrag ein Minimum 
sein kann, so mégen auch die Nachrichten, 
die man wiinscht, oder die Gebetskraft, die 
ihnen dafiir gegeben ist, ein Minimum dar- 
stellen. Das Herz, nicht der Umfang, die 
Verbindlichkeit, nicht das vage Wiinschen 
sind entscheidend. 


B. Die Aufgaben der Ehemaligen (ALB) 


Es war ein gutes Zeichen fiir die anstecken- 
de Krankheit des Glaubens, da® die Ehe- 
maligen anfingen, unter ihren Kollegen zu 
wirken, nachdem sie aus den Schulen und 
Universitaiten ins Berufsleben getreten wa- 
ren. Im Lauf der Jahre haben sich jedoch 
Erfahrungen ergeben, die zu einer grund- 
sitzlichen Neubesinnung herausfordern: 


1. Viele Ehemalige wollten thre Bibelgrup- 
pen so weiterfiihren, wie sie es in der Schu- 
le und an der Universitat getan hatten. Sie 
muBten jedoch mit der Zeit erkennen, daB6 
die Berufstatigen eine ganz andere Struk- 
tur des Lebens und folglich auch der Ge- 
meinschaft haben. 


a) der in der Ausbildung Stehende ist im 
allgemeinen noch befreit vom Druck der 
.Familiensorgen, des Geldverdienens, der re- 
ligidsen und weltlichen Gemeindeaktivitat. 
Seine Akzente liegen anders: Studium, Exa- 
mensorgen, Begegnung der Geschliechter, 
Ringen um eine Orientierung im Leben ge- 
geniiber Elternhaus, Kirche, Staat, Gesell- 
schaft. Er ist ungebunden, noch nicht fest- 
gelegt. 

b) der Berufstiitige. Hier gilt es wieder zu 
unterscheiden zwischen dem Junglehrer, der 
sehr oft isoliert irgendwo auf dem Lande 
vereinsamt, das Geld und die Freiheit nicht 
zu verwalten weiB, die selbstverstaindliche 
Gemeinschaft der Bibelgruppe vermiBt und 
oft eine schwere Krisenzeit durchmacht. 


Sodann der etwas Altere, der geheiratet hat, 
seBhafgsmeworden ist und in einem Dorf 
oder einer Stadt sich eingelebt hat. Die 
Akzente liegen bei ihm auf Familienfragen, 
Festigung im Beruf, Aufgaben in der Ge- 
meinde. Er ist mehr gebunden. 


Wiederum ganz andere Akzente setzt das 
Leben bei der berufstatigen ledigen Frau, 
die ttber 30 Jahre hinausgewachsen ist. Fiir 
sie gilt es, das grunds&tzliche Ja zu ihrem 
Stand zu finden und dann an der Ausge- 
staltung eines Lebenskreises zu arbeiten, 
in welchem ihre Liebe und Fraulichkeit sich 
gesund und freudig hingeben kann. 


2. Wir haben erkannt, da®B die Kriafte der 
Ehemaligen tiberfordert wurden, 


a) weil sie nicht entsprechend ausgeriistet 
waren fiir das Zeugnis unter Kollegen; 

b) weil sie noch nicht die rechte Form der 
Bibelgruppe gefunden hatten; 7 


c). weil sie zerrissen wurden zwischen ‘elie 


_ -meuen Aufgaben und denen der — 


oder denen unter den Jiingeren ihrer ehe- 
maligen Schulen; 


d) weil sie zu wenig wirklich aufbauende 
Gemeinschaft suchten und verwirklichten. 


3. Gleicherweise aber wurden die Schiiler- 
und Studentenbibelgruppen  thberfordert, 
weil sie zu wenig Hilfe empfangen haben 
in Form von Seelsorge, Vortrag, Fiirbitte, 
Beratung etc. durchy Altere. 


4. Die neue Betontng und Richtung der Ehe- 
maligenarbeit muf deshalb zuerst auf die 
Schiiler und die Studenten ausgerichtet wer- 
den. Hier liegt ihre Hauptaufgabe in den 
Vereinigten Bibelgruppen. Aus den statisti- 
schen Angaben ersehen wir, dab auf 16 
Studenten 2500 Professoren kommen 
sind ziemlich genau 6 Studenten fiir ei 
Professor. 


Wir haben vielleicht 600 Mittel- und Hoch- 
schiiler in unseren Bibelgruppen. Wir 
brauchten im gleichen Verhialtnis gerechnet 
eine Mannschaft von 100 Mannern und 
Frauen. Wenn jeder fiir 3 jiingere verant- 
wortlich wire, brauchten wir 200. Und wenn 
dadurch diese jungen Menschen wachsen 
im Glauben und in der Zahl, braucht es 
immer noch mehr Aaltere Helfer. Der Sozio- 
loge O.W.v. Vacano schreibt unter «So- 
zialpadagogische Aspekte»: «Was der junge 
Mensch hier wie tiberall vor allem braucht, 
das sind gereifte Frauen und Manner, die 
Zeit, Giite und Geduld fiir sie als einzelne 
wie fiir die Kreise ihrer Gefahrten auf- 
bringen und ihnen freimiitig und zugleich 
maBvoll als Berater und Vermittler von 
helfenden Kontakten zur Verfiigung stehen.» 
Was hier fiir die Bediirfnisse der Jugend 
allgemein gesagt wird, gilt auch ganz fiir 
unsere Anbeit! 


Hier miissen wir ansetzen mit der prakti- 


schen Tat. Eine solche Aufgabe ist d 
Ehemaligen gemiB. Wenn sie ganz @ 


umgrenzt ist, kann sie jeder erfiillen 
wird pers6nlichste Freude und Bereiche- 
rung in solchem Dienst finden. 


Alle Sehul- und Universititsgruppen haben 
solche persénlichen Berater AuBer 
diesem pers6nlichen seelsorgerlichen Dienst, 
der betend, schriftlich und miindlich getan 
werden kann (einladen von Zeit zu Zeit in 
der Familie), gibt es eine Reihe von Dien- 
sten fiir Ehemalige, die in gleicher Weise 
Segen bringen: hin und wieder Besuch der 
Gruppe, von der man kommt oder in deren 
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Wochenende oder gar ein Lager der Srtli- 
chen Gruppe, Hilfe im Schreiben von Ar- 
tikeln tiber Themen, welche den Schiilern 
und Studenten beistehen in der Auseinan- 
dersetzung mit dem Unglauben. 


Diese Aufgaben miissen klar erkannt und 
genau zugeteilt werden. Es bedarf der Zu- 
bereitung und weitern Ausriistung dafiir. 
Das Wesentliche aber ist dieses: ein solcher 
eng umrissener und perséniicher Einsatz, 
der von den Jiingeren mit Dankbarkeit 
aufgenommen wird, starkt die Krifte und 
den Glauben des Altern. Die Freude hilft 
ihm, daB er nicht untergeht im Andrang 
der Geschafte. Die ermunternden. Erfah- 
rungen im kleinsten Aufgabengebiet er- 
ecken vermehrie Krafte in ihm, heifen 
m fir Familie und Gemeinde. 


5. Und das Zeugnis unter Kollegen? Anstelle 
der haufigen und regelmaBigen Bibelstun- 
den, an denen doch fast immer die gleichen 
teilnehmen, muBten gemischte Hausbibel- 
kreise innerhalb der Gemeinde treten, wo 
man sich gegenseitig mit gutem Gewissen 
auferbaut im Glauben, sich ermahnt und er- 
muntert in der Liebe Jesu. Am besten fangt 
man in der eigenen Familie an und ladt 
einige andere aus der Umgebung ein, die 
man sich im Gebet zeigen l4Bt. Vielleicht 
einmal im Monat kénnte dann ein regio- 
naler 6ffentlicher Bibelvortrag fiir Kollegen 
stattfinden, der sowohl vom Referenten 
wie auch von den Einladenden aufs beste 
vorbereitet ist. Das Zeugnis unter Kollegen 
wiirde mehr noch als die Schule und Uni- 
versitat jetzt von Mann zu Mann stattfin- 
den. Besondere Méglichkeiten ergeben sich 
durch eine private Einladung nach Hause, 
von Familie zu Familie. Aus diesen per- 
sénlichen Begegnungen kénnte man dann in 
die monatliche Zusammenkunft einladen 
oder zu den 1—2mal] stattfindenden evan- 


Berufsgruppen (siehe Lehrertag, Kin- 


Go ers Wochenenden fiir die bestimm- 


‘dergirtnerinnentag, Techniker- und Medi- 


zinerwochenende). 


6. Familienlager, in denen man sich erholt 
und gemeinsam lernt, Anregungsbriefe fiir 
Ehepaare zum Austauschen und Lernen, 
Kurse fiir Leiter von Hausbibelkreisen, das 
sind die dringenden Hilfen fiir die Erwach- 
senen. 


7. Es miussen auch neue Formen gefunden 


und gestaltet werden fiir die Begegnung 
von ledigen abigen Mannern und Frau- 
en, wi jie Ausbildung abgeschlossen 
haben und ins Leben treten. Auch da sol- 


len Familien und Gemeinden ansetzen, aber 
auch die Bibelgruppen miissen in aller Of- 
fenheit Wege ebnen, die gangbar sind. 


8. Viele Ehemalige wissen, w.s sie an geist- 
lichem Segen in ihrer Ausbildungszeit durch 
die Bibelgruppen empfangen haber und sie 
wissen und tun, was die Bibel sagt, daB sie 
niémlich auch mit materiellen Giitern am 
Austausch von Geben und Empfangen An- 
teil haben diirfen. Doch kénnen noch mehr 
Ehemalige durch andere Ehemalige deutlich 
auf diesen Weg des regelmaSigen und freu- 
digen Gebens aufmerksam gemacht werden. 
Es ist nicht nur gut, selber zu geben. son- 
dern auch andere zum Geben anzuregen. 
Fassen wir die Aufgaben in der Réihenfolge 
ihrer Bedeutung zusammen: 


a) Geistlicher Aufbau in Familie und Ge- 
meinde; 


b) zeugnishafter Einsatz im Beruf (ein an 
die Arbeit Versklayfer ist kein Zeugnis); 


c) klar umgrenztes geistliches und materiel- 
les Helfen gegeniiber den Bibelgruppen in 
Schulen und Universitaten; 


d) das persOnliche familienmaBige Zeugnis 
unter Kollegen von Mann zu Mann; 


e) Einladen zu nur gelegentlichen Vortrigen 
oder Woehenienden) unter Kollegen. 


C. Organisatorisches 


Die organisatorischen MaSinahmen haben 
den geistlichen Einsichten und Erforder- 
nissen zu dienen. Der Verbindlichkeit in 
der Mitarbeiterschaft und der Konzen- 
tration in den Aufgaben muB auch organi- 
satorisch Rechnung getragen werden. Von 
jedem Helfer, Mitarbeiter und Berater muB 
klar sein, welche Aufgabe im einzelnen er 
ausfiihrt umd wem er verantwortlich ist. 
Dazu bedarf es einer médglichst groBen 
Verteilung der Kompetenzen und Verant- 
wortungen und deren Koordination. 


1. Eine értliche Gruppe wird nur anerkannt 
werden, wenn sie von mindestens einem 
Mitarbeiter (im neuen Sinn) oder einem 
Berater geleitet wird. 


2. Es werden viele Zweige zu bilden sein. 
Also Zweige fiir a) Seminaristen und Gym- 
nasiasten, b) andere Berufsschiiler, c) Stu- 
denten und Assistenten, d) akademisch ge- 
schulte Lehrer, e) Primarlehrer, f) Kinder- 
girtnerinnen, g) Handarbeits- und Haus- 
wirtschaftslehrerinnen, h) Sekretirinnen, i) 
Techniker, k) Mediziner etc. Ansatze sind 
da. Jetzt wurden auch die organisatori- 


schen Grundlagen bereit gesteilt, damit sie 
weiter ausgestaltet werden kénnen. Dabei 
soll das Hauptgewicht immer auf der Hilfe 
an Schiilern und Studenten liegen. 


3. Diese Zweige werden von Zweigriiten als 
beschlu@fassende Instanz geleitet. Der aus- 
fiihrende Vorstand eines Rates wird még- 
lichst klein (3—6) sein, die stimmberechtig- 
ten und zur information berechtigten Be- 
rater (siehe A 3) k6énnen sehr zahlreich 
sein. Die wichtigste Aufgabe eines Zweig- 
rates ist es, die besondern Probleme und 
Aufgaben seines betreffenden Zweiges bis 
ins Einzelne griindlich zu durchdenken 
und sorgfaltig Antworten bzw. Pline aus- 
zuarbeiten zum folgerichtigen Handeln. Die- 
se Einzelarbeit wurde bisher viel zu wenig 


konsequent angefaBt. Einsichten wurden zu 


wenig verwertet, es fehlte an der Konti- 
nuitit. Die allgemeine Aufgabe des Ge- 
samtwerkes, die stiindig zunahm, liefen 
eine spezielle Bearbeitung und Vorplanung 
je linger je weniger zu. - 

Im Schilerrat sind nur ausnahmsweise 
Schiiler als Mitglieder; sie kénnen jedoch 
hinzugezogen werden. Im Studentenrat sind 
Studenten und Akademiker zusammen. In 
die Zweigriite werden Berater von Gruppen 
gehoren. 


4. Abteilungen. Wei! die Arbeit unter den 
Mittel. und Hochschulgruppen von der stan- 
dig zunehmenden Zahl anderer Gruppen 
vernachlassigt wurde, bleibt eine klare 
Trennung der Auigabe unerlaBlich. 


a) Die Krankenschwestern-Bibelgruppen 
sind auf eigenen Wunsch mit sofortiger 
Geltung selbstandig geworden. Sie gehéren 
organisatorisch nicht.mehr zu den Vereinig- 
ten Bibelgruppen. Dit. Schwesternarbeit ist 
im guten Sinn durch die dankbar empfan- 
gene Hilfe der VBG miindig geworden. Sie 
haben nun einen eigenen Schwesternrat, ei- 
gene Kasse, eigene Zeitschrift, zwei Reise- 
sekretarinnen. Einzig Moscia wird wie bis- 
her geistliche Heimstiatte bleiben, aber ohne 
organisatorische Verpflichtungen _ beider- 
seits. 


b) Die itibrige Arbeit wird zunichst einmal 
in zwei Abteilungen aufgeteilt. Abteilung I 
umfaBt: _Maturaschulen und Hochschulen, 
sowie deren Berater. Abteilung II: alle iibri- 
gen Berufsschulen und deren Berater. 


c) Diese Lésung erlaubt nun, da8 sowohl 


zentral ihre Aufgaben in Angriff nehmen, 
ohne daB sie denken muB, sie sei nur «am 
Rand» geduldet und mitgefithrt, sie gehére 
nicht eigentlich dazu. — 


d) Jeder Ehemalige muB sich wenn médglich 
bei Austritt aus Schule und Studium oder 
spiter entscheiden, ob und in welcher Ab- 
teilung er mitwirken will. 


Wie schon dargestellt, braucht die Abtei- 
lung I einen groBen Helferstab von Ehe- 
maligen. Die Schulen der Abteilung II sind 
bis jetzt noch wenig zahlreich, aber sie 
kénnen und sollen unter zentralerer Betreu- 
ung sich bald stark ausdehnen. Im gegen- 
wirtigen Stadium muff Hilfe und Einsatz 
sehr auf I konzentriert werden. 


Die Zuordnung der iibrigen (Berufstatigenta 
n 


Zweige wird sich aus der Praxis und E 
wicklung ergeben. 


5. Der Zentralrat. 

Das Hauptgewicht der Arbeit und der Ent- 
scheidungen wird auf den Zweigraten lie- 
gen. Diese kénnen sich fiir gemeinsame 
Aufgaben zu SBruderriten zusammen- 
schlieBen. Der Zentralrat beschlieBt tiber 
die Einberufung von volizeitlichen Mitarbei- 
tern, tiber Jahresbericht und Jahresrech- 
nung des Gesamtwerkes. Er wird aus 4l- 
teren Leuten bestehen und bis zu 20 Glie- 
der umfassen k6énnen. 


An der Vollversammlung wurden in groBer 
Einmiitigkeit Vorschlige gemacht. Da die 
genaue Zusammensetzung noch nicht fest- 
liegt, werden die Namen erst spiter be- 
kanntgegeben. 


Sowoh] die Heimstitte Moscia wie auch das 
Haus an der AttenhoferstraBe werden je 
einen ¢igenen Vorstand erhalten, von denen 
je ein Mitglied im Zentralrat sein wird. 
Auch hierin wurde gré8tméglichste Vertei- 


geschlossen, daB der bisherige Bruderr 
selbst um das Doppelte vergréBert, alle 
Aufgaben gewachsen sein kénnte. 


lung der Aufgaben angestrebt. Es war x 


6. Der Zentralsekretiir. Die Arbeit. der 
Zweigrite und der Bruderrite wird vom 
Zentralsekretar (Hans Biirki; Stellvertreter: 
Samuel Jenny) geleitet und koordiniert. 

Der Zentralsekretir gibt dem Zentralrat Re- 
chenschaft ab. Der Zentralsekretiir ist be- 
auftragt, die neue Gestaltung des Werkes 
durchzufiihren in Zusammenanbeit mit dem 
Vorstand des Zentralrates. Der Zentral- 
kassier wird die Titigkeit der vollzeitli- 
chen Mitarbeiter leiten und koordinieren. 
Das Ganze sieht kompliziert aus. Aber wenn 


~ 
— 


jeder einzelne seine Aufgabe hat und tut, 
wird es einfacher und klarer sein als bis- 
her. Selbstverstandlich braucht es eine ge- 
wisse Zeit, bis diese Umgestaltung sich 
iiberall auswirkt. Jeder von uns arbeite treu 


an dem Platz weiter, wo er bisher gewirkt 
hat. 


as 


D. Verschiedenes. 


1. Zum volizeitlichen Reisesekretir fiir Schii- 
ler ab Frithling 1961 wurde fiir ein Jahr 
berufen: Werner Jacky, Lehrer. 


2. Hansruedi Koller, Architekt, der sich je- 
des -Semester einige Wochen frei macht, 
um die Studentengruppen zu besuchen, wur- 
de mit Dank fiir ein weiteres Jahr besti- 


t. 
Ca ist auch Heidi Kriiuchi, Lehrerin, 


weiterhin bestitigt in ihrem vollzeitlichen 
Dienst. 


4. Fiir Thomas Wiesmann bitten wir um 
Klarheit, wenn er 1961 aus den USA zu- 
riickkehrt, ob sein Auftrag in der vollizeit- 
lichen Studentenarbeit bei uns liegt. Ein 
volizeitlicher Mitarbeiter unter Studenten 
ist dringend n6tig. 


5. Ein volleitlicher Mitarbeiter (Lehrer) 


fiir die Abteilung II soll ins Auge gefaBt 
werden. 


6. H. Biirki braucht dringend ab sofort eine 
erfahrene Privatsekretarin. Fiir die Heim- 
statte Moscia wird ab 1. Marz 1961 eine 
weitere Sekretirin unerlaBlich. 


7. Die Lagerplanung 1961 wurde an der 
Vollversammlung bestimmt, so da eine 
Veréffentlichung der Daten erst spialer er- 
folgen kann. 


Als wichtige Daten liegen fest: Internatio- 
nale Studentenkonferenz in Moscia 2. bis 
16. September 1961, und Bibelseminar fiir 
denten 13. Aug. bis 7. Okt. 1961. 


um AbschluB dieses langen Berichtes ein 


Briefauszug, welcher von einem Alteren 


Mitarbeiter stammt, der zum erstenmal ei- 
ne solche «Generalversammlung» in den 
Bibelgruppen erlebte: 


«Im Riickblick auf unsere Tagung in Mos- 
cia méchte ich zum Ausdruck bringen, daB 
ich mich hintendrein noch sehr dariiber 


gefreut habe. Wenn auch nicht alles feste 


Form annehmen wird, so hat sich doch im- 
mer wieder’ in den wesentlichen Fragen 
eine eigentlich erstaumliche Einmiitigkeit 
ergeben. Was mich i besonders beein- 
druckt hat, ist das, ga8 trotz der groBen 


Zahl vorwiegend Jugendlicher nie eine Mas- 
senstimmung oder Massenbewegung auf- 
kant, sondern immer echte Diskussion, ver- 


antwortungsbewuBtes Uberlegen vorherrsch- 
ten.» 


WICHTIG: 


Jeder Leser der <Bausteine> ist gebceten, die 
beiliegende Erklirung auszufiillen. Alle 
Gruppenleiter sind gebeten, dafiir zu sor- 
gen, daB jeder Glaubige, der regelmaBig 
ihre Gruppe besucht, ein Exemplar der 
«Bausteine> zur Orientierung erhilt, so daB® 
auch er die Erklarung ausfiillen kann. Die 
Erklarung ist noch keine Verpflichtung, 
Helfer und Mitarbeiter etc. zu sein, son- 
dern der Ausdruck einer Bereitschaft, es zu 
werden. Wir kénnen erst genaue MaSnah- 
men planen, wenn wir eine Ubersicht ha- 
ben, wer wozu grundsfatzlich bereit ist. 


Wichtig: Man kann auch. Helfer, Mitarbeiter, 
Berater, Freund werden, wenn man selber 
an keiner O6rtlichen Gruppe _teilnehmen 
kann, aber doch bereit ist, eine Einzelarbeit, 
einen Einzeldienst fiir die Bibelgruppen zu 
tun. Selbstverstandlich kénnen auch «Freun- 
de» aus dem Ausland die Bedingungen 
erfiillen fiir den «Freundeskreis>. 


Kurze N achrichten 


1. Die Aktion Entwicklungshilfe 1960 der 
VGB ist abgeschlossen. Die Gruppen haben 
iiber Fr. 4000.— bereit gestellt. Verhand- 
lungen mit dem Komitee der Entwicklungs- 
hilfe' in Abessinien ergeben folgendes Bild: 
es ist nicht méglich und sinnyoll, den Wiin- 
schen der Geber zu cnbsprechen. 
Was wiirden z. B. 14 Pfliige niitzen, wenn 
kein Land da ist? Vielmehr sollen die Ga- 
ben zur Griindung eines Entwicklungsfonds — 
verwendet werden. Jungen glaubigen Abes- 
siniern, die eine eigene Existenz aufbauen 
miissen, um als Christen tiberhaupt leben 
zu kénnen, steht dieser Fonds zur Verfii- 
gung, damit sie daraus Land, Haus, Vieh, 
Gerite und Pflanzen kaufen kénnen. Das 
Geld wird ihnen zinslos. geliehen. Spiter 
kémnen sie es zurtickzahlen, damit wird 
weitern Jugendlichen geholfen. Ein speziel- 
les Komitee wird in der Schweiz gegriindet 
und in Abessinien sorgen zuverlaissige Chri- 
sten dafiir, daB das Geld in der besten Wei- 
se verwendet wird. Wir sind iiber diese 
Lésung sehr dankbar. Sobald das Konto er- 
éffnet ist, erhalten alle Gruppen Bescheid 


zum Einzahlen. Spaiter werden Nachrichten 
aus Abessinien mitgeteilt, wie die Gaben 
verwendet wurden. 


Die spontane Gebebereitschaft und Freude 
der Gruppen lassen uns hoffen, daB wir 
jedes Jahr eine solche Aktion werden durch- 
fihren kénnen. Fiir das nachste Jahr fas- 
sen wir ins Auge, gliubigen Studenten in 
Entwicklungslindern zu helfen. 


2. Philippe Decorvet ist von seiner Afrika- 
reise zuriickgekehrt. Gruppen, die gerne sei- 
nen Besuch wiinschen, mégen sich direkt 
an ihn wenden. Adresse seines Vaters in 
Genf (Pasteur Decorvet, Presbytére, Versoix 
GE). Somit ist auch diese Geldsammlung 
abgeschlossen. Man wolle bitte keine wei- 
tern Gaben mehr dafiir senden. 


3. Als Schiiler- und Studentenbewegung 
wollen wir auch verantwortlich mittragen, 
beten und geben fiir die Arbeit der Inter- 
nationalen Studentenbibelgruppen in der 
ganzen Welt. Hier scheint doch unsere erste 
Verantwortung zu liegen. Mit einem Teil 
der Kollekte in Moscia konnte eine ita- 
lienische Reisesekretirin unter Studenten in 
Italien fiir ein halbes Jahr wnterhalten 
werden. Dieser Beitrag aus der Schweiz hat 
sie sehr ermutigt in ihrer schweren Arbeit. 
Zum erstenmal fand in Moscia im August 
ein Lager fiir italienische Studenten statt, 
an welchem mit GewiBheit ein Student zum 
Glauben an Jesus fand. 


4. Die Arbeit unter den Studenten in Frank- 
reich scheint besonders schwierig und ent- 
mutigend zu sein. Wer schon in Frankreich 
war und fiir dieses Land einen Gebetsauf- 
trag hat, mége sich an Fri. Inge Baltens- 
weiler wenden. Sie wird von Zeit zu Zeit 


Nachrichten fiir das Gebet auf Franzésisch 
vermit 


Je mehr wir geben und fiir andere tragen, 
umso gr68er wird der Anteil an Segen sein, 
den Gott auf uns fallen 148t. Je mehr er 
hat, je mehr er will, hei®t es in der natiir- 
lichen Ebene. In Bezug auf Glaube und 
Liebe aber gilt: je mehr er gibt, je mehr 
er empfingt. 


5. Im Brockhaus-Verlag ist die letzte Liefe- 
rung des neuen Bibellexikons erschienen, 
so daB das Gesamtwerk fertig vorliegt. 
Bitte frithzeitig bestellen an Werner Keller, 
Hauserstr. 699, Windisch AG. 


Der Artikel «Schrift Heilige» in Lieferung 
6 stammt von H. Biirki und stellt den Ver- 
such dar, in einer ausfithrlichen Weise un- 


Jie: wee 


sern Glauben an die Heilige Schrift theo- 
logisch zu begriinden. 

Die beiden Biicher von H. Biirki dienen 
vor allem den Glaubigen und den Mitarbei- 
tern des Werkes. «Im Leben herrschen»; 
«Zweierschaft>. 


6. Der Auszug von Andreas Murray stammt 
aus seiner Schrift «Der -volle Pfingstsegen». 
Das Biichlein kann bei W. Keller bezogen 
werden. 


Gott hat vielen unter uns ein Hungern und 
Diirsten nach der Fiille Christi und seiner 
Liebe gegeben. All unser Besprechen, Or- 
ganisieren und BeschlieBen hilft nichts, 
wenn Gottes Geist nicht machtig durch un- 
sere Herzen weht. Weil viel unntichternes 
Zeichensuchen und Haschen nach Sensati 
da ist, lassen viele sich abschrecken, ande 
verfallen unkritisch einer bestimmten «Me- 
thode». Das Biichlein von A.M. ist weit- 
herzig, seelsorgerlich giitig und trésitend 
und darum geistlich gesund. 


Krankenschwestern-Bibelgruppen 
danken fiir das bisherige Interesse, das die 
Empfianger der «Bausteine» an ihrer Arbeit 
gezeigt haben. Zukiinftig werden Nachrich- 
ten aus der Schwesternarbeit nur noch di- 
rekt versandt, an solche, die sie bestellen 
bei Ago Biirki, Moscia. 


Das Blatt der Krankenschwestern-Bibelgrup- 
pen heiBt «Wegweiser» und wird gerne an 
solche versandt, die.es an bekannte Kran- 
kenschwestern weitergeben mdchten. Die 
beiden Reisesekretirinnen werden von jetzt 
an allein durch die Krankenschwestern-Bi- 
belgruppen unterhalten werden, deren eige- 
nes Postcheckkonto lautet: Krankenschwe- 
stern-Bibelgruppen, Bellinzona XI 6961. 


. 8. Heimstiitte Moscia 


AuBer den bereits erwihnten Biirokriften 
benGétigt die Heimst&tte ab 1. Marz 1961 
31. Oktober: 


4 gute Hilfen in Haus und Kiiche, davon 
womdglich eine reifere Person, die event, 
auch fiir Seelsorge an Einzelgisten geeig- 
net ware. 2 von 4 Hilfen kénnten auch fir 
1 Jahr oder langer bleiben. 


Ab 1. Juli fiir langere Zeit 


1 Kéchin fiir die dann nach Vereinbarung 
abreisende Kéchin. 


Die Frage einer mannlichen Hilfe zum Re- 
parieren und Ausbauen ist noch nicht zu- 
friedenstellend gelést. Verhandlungen betr. 
einer Neugestaltung sind im Gange. Wir 
beten um rechte Fiihrung. 


Internat. Studenten-Bibelgruppen 


Nachrichten- und Gebets-Brief 


November/Dezember 1960 


Wir moéchten euch etwas vom Wirken Got- 
tes in den IFES-Studenten-Lagern und 
-Konferenzen des vergangenen Sommers be- 
richten und eure Gebetshilfe erbitten fiir 
die dringenden Bediirfnisse, denen wir in 
unserer Aufgabe, in aller Welt ein starkes 
studentisches Zeugnis fiir Christus aufzu- 
richten, begegnen. 


Zum Danken: 
Indien: Wahrend der Monate August, Sep- 
ber und Oktober fanden 12 Studenten- 
@:: statt. Nachrichten, die uns aus zwei 
Lagern erreichten, berichten von 9 Studen- 
ten und emem Akademiker, die ihren Glau- 
ben in Christus bekannt haben. 
Madras-Konferenz: einige hundert Studen- 
ten nahmen daran teil, wovon die Mehr- 
zahl Nicht-Christen. 250 Namen wurden fiir 
weitere Kontakte eingereicht. 


Assam-Lager: 16 Studenten bekannten sich 
zu Christus. 


Frankreich: Ein tiefes Wirken Gottes wur- 
de sichtbar wahrend des zweiwéchigen Lei- 
terkurses in La Barme. Es wird als eines 
der ermutigendsten Lager betrachtet, die in 
den vergangenen fiinf Jahren stattfanden. 


Puerto-Rico: Fiinf Universitaten und Schu- 
len waren am ersten Leiterkurs vertreten. 
Das Lager erwies sich als eine wirkungs- 
volle Werkstatt Gottes. Einige Studenten 
wurden von ihrem Versagen als Zeugen 
Christi in der Universitat iiberfiihrt. 


Die Studenten-Bibelgruppe in Mayagiiez ist 
iziell anerkannt worden. 


NA Es wird von einigen bemerkens- 
werten Bekehrungen berichtet, so von der- 
jenigen eines Moslems und eines Trotzki- 
sten. Die Gruppe in Briissel steht auf einer 
festern Grundlage denn je zuvor. 


Vietnam: Gott wirkte in der erstmals vor 
Semesterbeginn veranstalteten Riistzeit, in 
den Englisch-Sprachklassen und in den eng- 
lischen Gottesdiensten fiir Studenten. 


Venezuela: Die erste nationale Zusammen- 
kunft in San Cristobal war von Gott reich 
gesegnet. 18 Studenten aus verschiedenen 
Landesteilen nahmen daran teil. | 
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Gebetsanliegen 7 


Belgien: Betet fiir den Aufbau von zwei 
neuen Gruppen in Liittich und Antwerpen. 


Neuseeland: Drei Evangelisationen unter 
der Leitung von Dr. Masumi Toyotome im 


April und Juni 1961 miissen im Gebet vor- 
bereitet werden. 


Venezuela und Ecuador: Besonderen Gebets 
bediirfen die kleinen Gruppen in Caracas 
und Mérida, Venezuela, und auch in Quito, 
Ecuador, wo eine Spaltung unter den 
christlichen Studenten eingetreten ist. 


Brasilien: Betet fiir die Bildung eines Li- 
teratur-Komitees, das Schriften fiir Studen- 
ten in Portugiesisch herausbringt. 


Mitarbeiterstab: 


Betet fiir den nétigen Unterhalt und die 
Reisekosten von Ruth Siemens, damit sie 
zu Beginn des kommenden Jahres nach Bra- 
Silien ausreisen kann. 


Dr. Al Fairbanks ist dankbar fiir eure Ge- 
bete, wihrend er weiter durch Afrike reist 
und kleine christliche Studentengruppen be- 
sucht. 

Betet um eine offene Tiire fiir Dr. John 
White nach Bolivien und dafiir, daB er 
auch wieder nach Argentinien zuriickkehren 
kann. 

IFES Biiro: Es werden dringend ein Buch- 
halter und ein Redaktions-Assistent bené- 
tigt. Ebenso beten wir um $ 13500.—, die 
Ende Dezember fiir die finanziellen Ver- 
pflichtungen bendtigt werden. 

(Bitte, die Ortsnamen im Atlas nachschla- 
gen!) 


Afrika 


Dr. Alonzo Fairbanks ist Afrikaner, er er- 
hielt seinen ersten akademischen Grad an 
der Universitat von Wisconsin und promo- 
vierte zum Ph. D. an der Washingtoner 
Universitat in St. Louis, Missouri. Wahrend 
des Jahres 1959/60 widmete er sich For- 
schungsarbeiten an der Universitat in Sout- 
hampton. 

Dr. Alonzo Fairbanks wurde von de- «In- 
ternational Fellowship of Evangelical Stu- 
dents» zum Reisesekretir fiir Afrika heru- 
fen. 

Er besucht alle Englisch-sprachigen Uni- 
versitaten und auch einige Zentren in fran- 
zésischem Sprachgebiet. Die meisten Uni- 
versitaten und Technischen Schulen werden 
als Internate gefiihrt, und Dr. Fairbanks 
hofft, den kleinen, unabhingigen Bibelgrup- 
pen dort zu helfen. Er hofft auch auf Gele- 


genheit zu zwanglosen Zusammenkiinften 
und auf Gespriche mit einzelnen Christen 
und Nichtchristen. — 

Er gedenkt, London um den 3. Oktober zu 
verlassen, um Universitaten in Ostafrika bis 
Salisbury hinunter zu besuchen und ca. 
am 21. November in Ibadan, Nigeria ecinzu- 
treffen. Er beabsichtigt, in Nigeria*~sein 
Standquartier zu errichten und dann die 
Westkiiste aufwirts zu reisen, um spiater 
vielleicht nochmals Ostafrika zu besuchen. 
Es gibt eine Anzahl christlicher Studenten, 
die bereits die Initiative fiir Bibelstudium 
und Zeugnis ergreifen. Die Zahl der Stu- 
denten wichst rasch an. Es ist eine Zeit 
der giinstigen Gelegenheiten. 

Betet fiir Dr. Fairbanks: fiir seine Gesund- 
heit und Sicherheit: vor aJlem aber um 
geistliches Unterscheidungsvermégen, um 
Vollmacht und anhaltende innere Frische; 
erbittet ihm Gottes tagliche Fiihrung und 
Segnung. 

Betet fiir die christlichen Studenten: um 
Wachstum in der Erkenntnis, der Liebe 
und dem Eifer fiir Christus; um Weisheit 
und praktische Geschicklichkeit im Zeug- 
nis. 

Betet fiir Nichtchristen: daB es viele sind, 
die dieses Jahr erreicht werden und denen 
geholfen wird; daB Herzen zubereitet und 
dann durch persénliches Zeugnis oder Li- 
teratur beriihrt werden; daB echte Bekeh- 
rungen geschehen. 


Familiennachrichten 


Geburten: Gabrielle Regina, Tochter von 
Erica und Emanuel Pfaehler-Zuppinger, 
cand. med., Affoltern a.A., am 10. Januar 
1960. — Martin, Sohn von Barbara und 
Hans Rudolf Brugger-Scherrer, dipl. phys., 
Ziirich, am 24, Januar 1960. — Claudia 
Renate, Tochter von Ruth und Sven Findei- 
sen-MacKenzie, Schulstr. 30, Lutherhaus 
(24b) Neumiinster, Deutschland, am 18. 
Marz 1960. Ruth fiigte ihrer Anzeige noch 
bei: «Allen Bekannten und Freunden bei 
dieser Gelegenheit einen herzlichen frohen 
GruB! Wer Naheres iiber unser jeweiliges 
Ergehen wissen méchte, verlange bitte an 
obiger Adresse unseren Rundbrief.» — 
Ursula Brigitt, Tochter von Esther und 
Daniel Miiller-Zimmermann, Dr. phil., Burg- 
dorf, am 6. Juli 1960. — Richard, Sohn 
von Herrn und Frau Rudolf Zeerleder, Dr. 
med., Bern, im Juli 1960. — Katharina, 
Tochter von Ursula und Robert Waspi-Lap- 
pert, dipl. ing., Stafford, England, am 5. 


Sept. 1960. — Christian Traugott, Sohn von 
Susanne und Anton Wanner-Hufschmid, Dr. 
med., Basel, am 23. Oktober 1960. 


Verlobungen: Marianne Strehler, Kinder- 
gartnerin, Evanston USA, mit Patrice de 
Mestral, stud. theol., Evanston USA, im 
September 1959, — Dora Ruch, Wasen i. E., 


‘mit Eugen Suter, Lehrer, Unterschlatt, 27. 


Dezember 1959, —- Esther Rechsteiner, Ar- 
beitslehrerin, Kiisnacht, mit Klaus Dettwy- 
ler, Lehrer, Trimbach, am 13. Marz 1960. 
— Héléne Hochuli, Reitnau, mit Fritz Har- 
lacher, Lehrer, Freienstein, am 3. April 
1960. — Maryléne Girod, Lehrerin, Baden, 
mit Werner Keller, Lehrer, Windisch, am 
29. Mai 1960. — Monique Terraz, La Chaux- 
de-Fonds, mit Walter Gasser, stud., Halla 
an Pfingsten 1960. — Yvonne Lachmu 
stud. oec. publ., Ziirich, mit Joe Robinson, 
Belfast, am 17. Juli 1960. — Erika He- 
getschweiler, Lehrerin, Obfelden, mit Alfred 
Vogel, Dr. sc. nat., Ziirich, am 16. Okt. 1960. 
— Hildi Keller, Lehrerin, Ziirich, mit Fran- 
cois Aebi, stud. theol., Ziirich, am 16. Okt. 
1960. — Irene Liischer, stud., Oberengstrin- 
gen, mit Hansjérg Senn, cand. med., Gri- 
ningen, am 4. Dez. 1960. 


Vermihlungen: Brigitte Kuhn, Lehrerin, 
Mettmenstetten, mit Peter Riist, dipl. phys., 
Affoltern a.A., am 6. Oktober 1959. —- 
Susanne Hufschmid, Kindergiartnerin, Ba- 
sel, mit Anton Wanner, Dr. med., Basel, 
am 14. November 1959. —- Annemarie Voe- 
geli, Kindergartnerin, Uster, mit Helmut 
Gutknecht, Sekundarlehrer, Riiti, am _ 7. 
April 1960. — Jolanda Mosimann, Lehre- 
rin, Romanshorn, mit Ernst Weidmann, 
Zumikon, am 9. Juni 1960. — Ursula Munz, 
Basel, mit Carl Flesch, cand. pharm., Ba- 
sel, am 11. Juni 1960. — Annemarie Stucki, 
Sekretirin, Ziirich, mit Jakob Ramsauer, 
Lehrer, Uzwil, am 23. Juli 1960. — Doris 
Blum, Zirich, mit Bruno Studer, dipl. ar 

Ziirich, am 25. August 1960. ‘e 


Finanzielles 


Vom Januar bis Okt, 1960 gingen bei der 
Hauptkasse Fr. 22395.— ein in Form von 
Gaben zur freien Verwendung, fiir die vier 
Zweige, und zum Unterhalt der Sekretirin- 
nen. De eniiber stehen Auslagen fiir 
Léhne, Druck und Versand der Bausteine, 
sowie Reisespesen und administrative Un- 
kosten in der Héhe von Fr. 24 565.—. Fiir 
«Studium und Zeugnis»: Einnahmen Fr. 
5 690.—; Ausgaben Fr. 3 120.—. 


